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MUNICIPALIDAD DISTRITAL

SANTA ROSA

CREADO POR LEY N* 174 -02/08/ 1920

“Ajiio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Santa Rosa, 18 de Febrero del 2022.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 096-2022-MDSR/A

EL ALCALDE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ROSA
VISTO:

El Informe N.° 031-2022-SGSPyGA/MDSR, de fecha 11 de febrero del 2022-,
presentado por el Sub Gerente de Servicios PUblicos y Gestion Ambiental; en la que
solicita la conformacién de equipo de trabajo para el cumplimiento de actividades
en el Programa Municipal Educca; e Informe N°046-2022-MDSR/RRHH, de fecha 14
de febrero del 2022.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley Orgdnica de
Municipalidades", establece que los gobiemos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que
radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, segun lo establecido en el articulo 6° de la normatividad acotada, la
Alcaldia es el érgano ejecutivo del Gobierno Locdl, el dlcalde es el representante
legal de Municipalidad y su méaxima autoridad administrativa, teniendo en cuenta
lo establecido en el articulo 43° de la referida Ley, las Resoluciones de Alcaldia
aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N.° 130-2021-MDSR, de fecha 24 de
marzo del 2021, se Aprobé el Plan de Trabajo del afio 2021 del Programa Municipal
de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distiital de
Santa Rosa, Chiclayo, Lambayeque (Programa Municipal EDUCCA-MDSR), incluye
lineas de accién y actividades para ser implementadas a nivel nacional con el
propdsito de promover la educacién ambiental formal y comunitaria, orientando el
cambio cultural en la poblacién y las instituciones y facilitando la participacion y el
ejercicio de la ciudadania en cada ambito municipal;

Que, el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental
(Programa Municipal EDUCCA), es el instrumento de planificacion y gestion de los
qgoblern Ioccﬂ% pglgg la implementacién de la Policia Nacional de Educacion

h él"c.‘":: p miento de metas del Plan Nacional de Educacién Ambiental.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL
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CREADO PORLEY N® 174-02/08/ 1920

Tesad

UNION, ESFUERZO Y TRABAJO

Que, mediante Informe N.° 0312022- SGSPYGA/MDSR, de fecha 11 de febrero
del 2022, presentado por el Sub Gerente de Servicios PUblicos y Gestion Ambiental;
infoorma que se deberd realizar la conformaciéon de equipo de trabagjo para el ano
2022 para el cumplimiento de actividades en Programa Municipal Educca — MDSR

Que, mediante Informe N° 046-2022-MDSR/RRHH, de fecha 14 de febrero del
ano 2022, presentado por el Jefe de Recursos Humanos, manifestando que se
deberd realizar la conformacion del Equipo de Trabajo del Programa Educca para
el afo 2022 de la Municipadlidad Distrital de sanata Rosa.

Que, en consecuencia, estando a las consideraciones expuestas y normas
legales invocadas, y con las facultades previstas en el Articulo 20° inciso 6y 43 de la
Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO. — CONFORMAR EL EQUIPO DE TRABAJO DEL
PROGRAMA EDUCCA PARA EL ANO 2022, para el cumplimiento de las actividades
programadas por la Municipalidad Distrital de Santa Rosa, la misma que queda conformadas por
los profesionales que a continuacion se detalla.

N° NOMBRES Y APELLIDOS
OFELIA PALMA PALMA

CARLOS PALMA CASTRO

JACKELINE ROMAN ZAPATA

TERESA AZABACHE NUNEZ

JESSICA MABEL ACOSTA HUAMAN

ANA GARNIQUE RELUZ

ESTHER JULISA SUYON TULLUE
CECILIA DEL ROCIO RAMIREZ PUICAN
HEIDY DEL ROSARIO JOHN CENTURION
LUIS CHAFLOQUE AVELLANEDA

LUIS MANUEL SEGURA RAMON

12 FRANCISCO OSWALDO BERNAL FIESTAS
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ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la
Distribucion de la presente resolucion a los érganos estructurados de la Institucion y
d la parte interesada.

POR TANTO.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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Asunto :  CONFORMACION DE EQUIPO DE TRABAJO | 3 _—
Ref; ! Proveido N° 318-2022/GM — Abog. Ernesto Altamirano Artéaga——F -

INFORME N°031-2022-SGSPyGA/MDSR — Lic, Franklin Francisco Alejos Leyton
Fecha : Santa Rosa, 14 de Febrero del 2022,

Por medio del presente le saludo cordialmente y a la vez comunico lo siguiente:

Con el Proveido de la referencia, emitido por su Despacho esta solicitando la

conformacion del Equipo de Trabajo para el desarrollo de actividades del Programa Municipal
EDUCCA de la MDSR.

En coordinacién con la Sub Gerencia de Servicios PUblicos y Gestion Ambiental,
se designo el siguiente EQUIPO DE TRABAJO, quienes estaran a cargo de las diferentes
actividades a realizarse durante el afio 2022, siendo:

1. OFELIA PALMA PALMA 7. ESTHER JULISA SUYON TULLUME

2. CARLOS PALMA CASTRO 8. CECILIA DEL ROCIO RAMIREZ PUICAN

3. JACKELINE ROMAN ZAPATA 9. HEIDY DEL ROSARIO JOHN CENTURION
4. TERESA AZABACHE NUNEZ 10. LUIS CHAFLOQUE AVELLANEDA

5. JESSICA MABEL ACOSTA HUAMAN | 11. LUIS MANUEL SEGURA RAMON

6. ANA GARNIQUE RELUZ 12. FRANCISCO OSWALDO BERNAL FIESTAS

Es todo cuanto informo a Usted, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

MMY/Jefe. .
MURICIPAL DISTRITAL SA
c.c. Archivo. CHIAYD RAMAVEUL
U a
Cﬂcf(m}rtﬁjw‘a Yaipen
JEFF DE RECURSQS HUMANOS
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